2 - Direction du Service social du personnel

2.1 Service accompagnement du personnel
2.2 Service prévention et projets
2.3 Service administratif et Financier

3 - Direction des fonds européens

Mission Evaluation, Performance et Suivi
Mission Cloture 2007-2013

3.1 Péle FEDER -FSE-FEADER

3.2 P6le FEAMP

3.3 Péle Appui Technique Administratif et Financier
3.4 Péle Controle et Appui Juridique

3.5 Pble Animation, Appui

3.6 Pdle FSE-Inclusion

3.7 Péle Programmation — Coordination

4 - Direction des systémes d’information

4.1 Service Conception des Infrastructures

4.2 Service Implémentation et Exploitation des infrastructures

4.3 Service Conception des Applications

4.4 Service Développement et coordination du Systéme d'Information

4.5 Service Urbanisation et Amélioration des Processus du Systéme
d’information

4.6 Service Support aux Utilisateurs

4.7 Service Coordination Administrative et Financiere

5 - Service du Courrier

6 - Service Documentation

LES DIRECTIONS GENERALES ADJOINTES

IDIRECTION GENERALE ADJOINTE RESSOURCES HUMAINES

Mission support informatique RH
Mission assistance Technique-FSE
Mission Projets Ressources Humaines, Modernisation

1 - Direction du Recrutement, de I'Emploi et des Compétences

Mission Coordination des Ressources Humaines des Etablissements Publics
Locaux d’Enseignement (EPLE)

1.1 Service Recrutement, Mobilité, Conseil

1.2 Service Gestion Prévisionnelle des Emplois des Effectifs et des
Compétences

1.3 Service Gestion des apprentis et stagiaires



